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Bienvenue! Êtes-vous sans emploi?  

Nous sommes là pour vous aider! 

Voici des ressources que nous offrons aux personnes touchées par 
le ralentissement économique : 

� Le renvoi de cas à des agences communautaires; 

� Le renvoi de cas à des fournisseurs de services; 

� Le soutien de pairs aidants; 

� Un environnement sans risque et encourageant; 

� L’affichage d’emplois toujours mis à jour; 

� L’aide à la présentation de demandes; 

� Photocopies et télécopies gratuites;  

� L’accès gratuit à des ordinateurs branchés sur Internet;  

� Des ateliers et séances d’information.  

 
    

   Tirage de Noël 
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Laid off? We are Here to Help! 

Worker  Centre 

Support    ●     d’appui aux 

Centre  travailleurs 
 
 

Au chômage? Nous pouvons vous aider!   

 

RAGOTS ÉLECTRONIQUES 
Les « ragots électroniques » sont des informations et opinions 
peu flatteuses que vous auriez affichées un jour dans des 
blogues ou des salons de bavardage et qui pourraient resurgir et 
vous hanter, par exemple, lors d’une entrevue pour un emploi. 
Cette expression s’applique aussi aux informations, exactes ou 
inexactes, que quelqu’un d’autre a écrites à votre sujet dans des 
sites de réseautage social sur Internet. 

Faits 

♦ 86% des recruteurs en RH utilisent Internet pour chercher de 
l’information au sujet de candidatures reçues pour un poste. 

♦ Plus de 44% de ces recruteurs ont éliminé des candidatures 
parce qu’ils ont trouvé de l’information défavorable en ligne. 

♦ Les données indiquent une augmentation de 10 % en 
comparaison avec le nombre de candidatures éliminées en 
2007 à cause d’informations obtenues à l’aide de moteurs de 
recherche. 

Ces ragots électroniques peuvent être des informations à votre 
sujet affichées sur des sites tels que Facebook, Twitter, Flickr, 
LinkedIn, Blogger, et MySpace. Des sites web qui peuvent 
parfois révéler votre lointain passé sont : 

• www.pipl.com 

• www.trackle.com 

• www.yoname.com 

• www.wink.com 

• www.zoominfo.com 

• www.123people.com 

Trucs pour cacher vos ragots : 

♦ Masquez vos anciens ragots en les enterrant sous 
d’abondantes informations bienveillantes; 

♦ Créez et alimentez régulièrement un blogue professionnel 
sous votre nom en y affichant de l’information bienveillante ; 

♦ Supprimez vos comptes dans les sites de réseautage social. 
Évitez de faire ceci : 

♦ Afficher des photos prises lors de fêtes entre amis ;  

♦ Vous plaindre ou faire des remarques négatives au sujet de 
votre emploi, de votre patron ou de vos collègues actuels ;  

♦ Répandre des cancans.  
 

Merci à Patti Stirling d’InternetWorking 2.0 pour cet aperçu du 
problème des ragots numériques. On peut la joindre à 
internetworking20@gmail.com 

 

957, prom. Cambrian Heights, suite 200 
Sudbury, ON ♦ P3C 5S5 

Téléphone (705) 222-4118 
Télécopieur (705) 222-4961 

Courriel info@workersupportcentre.com 

Site Web www.workersupportcentre.com 

Le Centre d’appui aux travailleurs existe grâce à une subvention du 
gouvernement de l’Ontario 

 

Un tirage aura lieu au Centre d’appui aux 
travailleurs le lundi 21 décembre 2009. 
 
Il suffit de nous rendre visite avant cette date 
et de vous inscrire au Centre pour courir la 
chance de gagner des cartes-cadeaux pour des 
épiceries.  Venez nous voir et remplissez votre 
billet! 
 
 
 

POUR LES ENFANTS 
 
Le Centre d’appui aux travailleurs organise un 
concours de coloriage pour les enfants de 10 
ans et moins. Voyez ci-après l’image à colorier 
et à soumettre au Centre d’appui aux 
travailleurs pour courir la chance de gagner un 
prix. Vous pouvez déposer vos images au 
Centre jusqu’au 21 décembre 2009. 
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Profil communautaire: 

PATINAGE PUBLIC GRATUIT  
COMMANDITÉ PAR TIM HORTONS 

Profitez du patinage public gratuit offert par votre 
restaurant Tim Hortons local pendant les fêtes. Visitez le 
Tim Hortons près de chez vous pour obtenir l’horaire. 
 

HORAIRE DES FÊTES POUR LA BAIGNADE PUBLIQUE 
Les piscines de la Ville du Grand Sudbury offrent des 
séances spéciales de baignade publique pendant les 
fêtes. Veuillez communiquez avec votre piscine 
communautaire pour les horaires ou voir la section 
Piscines dans le Guide de loisirs. 
 

CONCERT DE NOËL 
Tout le monde est bienvenu au concert de Noël annuel à 
la place Tom Davies, 200, rue Brady à Sudbury, le 6 
décembre 2009, de midi à 15 h. Appréciez la musique de 
l’orchestre Swing Fever et ses invités spéciaux sous la 
direction de Peter Schneider. L’admission est gratuite. Ce 
concert est présenté par la Ville du Grand Sudbury et le 
Centre des aînés ParkSide. 

 
Pour de plus amples renseignements, consultez le Guide 

des loisirs de la Ville du Grand Sudbury en ligne au 
www.grandsudbury.ca.  

 

 

LES BONS CONSEILS DU MOIS –  

Votre liste de contrôle pour une entrevue
� Faites des recherches pour bien connaître 

l’entreprise et le poste 

� Demandez si vous aurez à subir des tests 

� Informez-vous quant à la longueur de votre 
entrevue pour bien organiser votre horaire 

� Apportez des copies de votre curriculum vitae 
à l’entrevue 

� Sachez bien où aura lieu votre entrevue et 
comment vous vous y rendre 

� Apportez des copies de vos références 

� Apportez des copies de vos certificats 

� Apportez un bloc-notes et un stylo 

� Prenez une douche; n’utilisez pas des produits 
trop parfumés 

� Habillez-vous de façon appropriée 

� Allez-y seul 

� Arrivez 10 minutes avant l’heure prévue 

� Ne mâchez de la gomme 

� Ne fumez pas juste avant l’entrevue 

� Présentez-vous en donnant une poignée de 
main et en souriant 

� Regardez la personne dans les yeux quand vous 
répondez à ses questions 

� Ayez un air positif et confiant 

� Évitez les petits gestes nerveux 

� Sachez bien ce qu’indique votre curriculum vitae 

� Donnez des réponses complètes 

� Ne faites pas de commentaires négatifs au sujet 
de votre dernier employeur 

� Prévoyez deux questions à poser à la fin de 
l’entrevue 

� Remerciez toutes les personnes en les nommant 

� Envoyez un mot de remerciement, pas plus de 2 
heures après l’entrevue 

 

Questions relatives à l’assurance-emploi? 
Service Canada y répond chaque jeudi de 8 h 30 à 16 h au Centre.  

Sans rendez-vous! 

Employment Track Express  

(ETE 0301) 

ETE est un cours de perfectionnement professionnel 
conçu et offert par Cambrian College afin d’aider les 
personnes mises à pied et au chômage à: 

� Acquérir les habiletés informatiques de base 
qu’il faut pour mener une recherche d’emploi ; 

� Se familiariser avec les habiletés essentielles et 
leur importance pour accéder à de nouveaux 
emplois ; 

� Se familiariser avec les informations sur le 
marché du travail (IMT) ; 

� Identifier les habiletés qui leur manquent. 

Il faut 60 heures pour compléter le cours et l’horaire 
est flexible. Pour vous renseigner et vous inscrire, 
veuillez communiquez avec Nicole Bertrand au  
566-8101 poste 7573. 
 

Les heures d’accès au laboratoire informatique sont du 
lundi au vendredi de 9 h 30 à 14 h et les mardis et les 
jeudis en soirée de 18 h à 21 h. 



 

 

 
 

Nom : ________________________________   Téléphone : __________________ 
Adresse : ___________________________________________________________ 
                        rue    ville, province    code postal 
 

Âge : _________ 

CONCOURS DE COLORIAGE POUR LES ENFANTS 


